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ОТЧЕТ О ПРОМЕЖУТОЧНЫХ РЕЗУЛЬТАТАХ РЕАЛИЗАЦИИ  

Программы развития муниципального автономного дошкольного 

образовательного учреждения муниципального образования город Краснодар 

«Детский сад № 196» за 2022 год 

 

Программа развития муниципального автономного дошкольного 

образовательного учреждения муниципального образования город Краснодар 

«Детский сад № 196» - локальный акт дошкольной образовательной организации, 

определяющий стратегические направления развития ДОО на среднесрочную 

перспективу. 

Цель Программы : создание в ДОО системы интегративного образования, 

реализующего право каждого ребенка на качественное и доступное образование, 

обеспечивающее равные стартовые возможности для полноценного физического и 

психического развития детей, в условиях интеграции усилий семьи и детского сада. 

Задачи Программы: 

1. Обеспечение качества образования в ДОО в соответствии с ФГОС ДО: 

1.1 Создание необходимых условий для успешной аттестации и повышения 

уровня квалификации педагогических работников; 

1.2 Повышение эффективности использования средств информатизации в 

образовательном процесс. 

2. Повышение уровня мотивации родителей и их компетентности в области 

проблем воспитания, повышения качества образовательной услуги, развивая 

партнерство и сотрудничество: 

2.1 Совершенствование содержания и форм взаимодействия ДОО и семьи с учетом 

потребностей родителей воспитанников. 

3.Обновление и расширение развивающей предметно-пространственной среды и 

материально-технической базы ДОО с учетом ФГОС ДО: 

3.1 Совершенствование плавательного бассейна в соответствии с современными 

требованиями; 

3.2 Модернизация спортивно-оздоровительной площадки. 

На период 2022 г. реализовался первый этап – подготовительный Программы 

развития МАДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 196». 

Цель: создание условий для реализации Программы развития. 

В соответствии с годовой задачей были проведены следующие мероприятия: 

1. Проведено частичное оснащение групп дошкольного образовательного 

учреждения необходимым оборудованием, играми, пособия, с использованием 

различных источников финансирования.  

2. В годовой план работы включены семинары, мастер-классы по повышению 

профессионального мастерства педагогов по вопросам создания развивающей 

предметно-пространственной среды групп в соответствии с ФГОС ДО. 



3. Родители были вовлечены в проектную деятельность по созданию 

образовательных проектов, продукты которых используются в качестве элементов 

развивающей среды. Производилось обогащение РППС продуктами 

индивидуальных семейных образовательных проектов, на основе выявления 

потребностей и поддержки образовательных инициатив семьи. 

4. Внедрены в практику работы ДОО рабочая программа воспитания и 

календарный план воспитательной работы.  

Реализация плана действий по выполнению поставленных задач 

 

Задача № 1. Обеспечение качества образования в ДОО в соответствии с ФГОС 

ДО: 

1.1 Создание необходимых условий для успешной аттестации и повышения уровня 

квалификации педагогических работников; 

1.2 Повышение эффективности использования средств информатизации в 

образовательном процесс. 
 

Направления/ 

мероприятия 

Результат  Сроки                    

исполнения 

Ответственные  

Обучение педагогических 

работников на курсах 

повышения квалификации 

и по дополнительным 

программ  

Повышение 

профессионального 

мастерства педагогов, 

достижение целевых 

показателей в рамках 

реализации ФГОС ДО. 

2022 г. 

 

 

 

Администрация 

 

 

 

 

 

Обучение педагогических 

работников на курсах 

повышения квалификации 

по использованию ИКТ, 

ЦОР в работе с детьми 

Повышение уровня 

профессионального 

мастерства в применении 

ИКТ   

2022 г. 

 

Администрация, 

педагоги ДОО 

 

Оформление ежегодной 

подписки на 

методическую литературу 

Повышение 

профессионального роста, 

компетентности педагогов 

и совершенствование 

методической службы 

ДОО. 

2022 г. 

 

Администрация 

 

 

Задача № 2. Повышение уровня мотивации родителей и их компетентности в 

области проблем воспитания, повышения качества образовательной услуги, 

развивая партнерство и сотрудничество: 

2.1 Совершенствование содержания и форм взаимодействия ДОО и семьи с учетом 

потребностей родителей воспитанников. 

 
Направления/ 

мероприятия 

Результат  Сроки                    

исполнения 

Ответственные  

Создание оптимальных 

условий для 

информирования 

родителей о содержании 

образовательной работы в 

ДОО. 

Оформлены 

информационные стенды; 

регулярное предоставление 

информации на 

официальном сайте, 

социальных страницах 

ДОО. 

2022 г. 

 

 

 

 

 

 

Администрация, 

педагоги ДОО 

 

 

 

 



Привлечение родителей и 

детей к участию в 

фестивалях, конкурсах, 

выставках разного уровня 

(муниципальный, краевой, 

федеральный) 

Информированность 

родителей о работе ДОО 

2022 г. 

 

Администрация 

 

 

Программа развития МАДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 196» на 

2022-2026 года реализуется на оптимальном уровне. В 2023 году планируется 

продолжить организованную работу, все мероприятия по реализации программы 

развития будут включены в годовой план работы. 
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